U C H W A Ł A  Nr 13/24/2003

Zarządu Powiatu Złotowskiego 

z dnia 19 marca 2003 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu Ośrodka Wspierania Przedsiębiorczości w Złotowie 

Na podstawie § 60 ust. 1 Statutu Powiatu Złotowskiego stanowiącego załącznik do Uchwały nr XXXIII/144/2001 Rady Powiatu Złotowskiego- tekst ujednolicony (Dz.Urzędowy Województwa Wielkopolskiego nr116 z 2001 roku ze zmianą Dz.Urzędowy Województwa Wielkopolskiego nr 173 z 18 grudnia 2002 r.) Zarząd Powiatu Złotowskiego ustanawia co następuje:

§ 1

Zatwierdza się Regulamin Ośrodka Wspierania Przedsiębiorczości w Złotowie.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Staroście Złotowskiemu 

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Członkowie Zarządu:

1. Ryszard Goławski ……………………….                         Przewodniczący Zarządu Powiatu

2. Andrzej Jasiłek …………………………..                              

3. Leszek Kępiński …………………………                                    dr Mirosław Jaskólski

4. Zbigniew Pietrzak ……………………….                                                             

REGULAMIN

OŚRODKA WSPIERANIA Przedsiębiorczości w zŁOTOWIE

ZŁOTÓW 2003

ROZDZIAŁ I

POSTANOWIENIA OGÓLNE







§ 1

1. Regulamin ustala zakres działania Ośrodka Wspierania  Przedsiębiorczości.

2. Ilekroć w Regulaminie mowa jest o:

-    Ośrodku – należy to rozumieć Ośrodek Wspierania Przedsiębiorczości w Złotowie,

§ 2

a) Ośrodek działa na podstawie postanowień Kontraktu Wojewódzkiego dla Województwa Wielkopolskiego zawartego w dniu 19.06.2001 roku z późniejszymi zmianami. 

ROZDZIAŁ II

CEL, ZAKRES I ORGANIZACJA DZIAŁANIA

§ 3

Celem działania Ośrodka jest aktywizacja gospodarcza społeczności lokalnej, kompleksowa obsługa podmiotów gospodarczych z powiatu złotowskiego działających oraz rozpoczynających inwestycje, wskazywanie dostępnych na rynku źródeł finansowania małych i średnich przedsiębiorstw, wspieranie działalności gospodarczej oraz promowanie działalności Ośrodka.

§ 4

Zadania Ośrodka obejmują w szczególności:

1. Zbieranie, opracowanie i udostępnienie nieodpłatnie wszelkich informacji dotyczących działalności gospodarczej.

2. Współdziałanie z urzędami pracy oraz organizacjami i instytucjami zajmującymi się problematyką zatrudnienia i przeciwdziałaniu bezrobociu na rzecz łagodzenia jego skutków.

3. Prowadzenie banku informacji gospodarczej zawierającego dane o zakładach pracy, profilu produkcji, wolnych mocach produkcyjnych, pomieszczeniach do wykorzystania, ofertach współpracy.

4. Kojarzenie zamierzeń gospodarczych osób lub podmiotów gospodarczych.

5. Pomoc przy wdrażaniu i propagowaniu nowych technologii, rozwiązań                          i przedsięwzięć przez podmioty już istniejące.

6. Zacieśnienie współpracy pomiędzy różnymi podmiotami gospodarczymi regionu.

7. Pomoc w uzyskaniu środków finansowych na realizację przedsięwzięć gospodarczych  z kredytów bankowych, środków międzynarodowych instytucji finansowych np. Banku Światowego, funduszy pomocowych UE i innych funduszy i fundacji.

8. Współpraca z placówkami oświatowymi w celu propagowania przedsiębiorczości wśród młodzieży szkolnej i studentów.

9. Organizowanie szkoleń dla przedsiębiorców i osób pragnących otworzyć własny biznes, oraz szkoleń umożliwiających zmianę posiadanych kwalifikacji na takie, które aktualnie są poszukiwane na rynku pracy.

10. Działanie na rzecz tworzenia warunków aktywizacji terenów wiejskich i dziedzin pozarolniczych.

11. Propagowanie ekologii w przedsiębiorczości np. alternatywne źródła energii, proekologiczne technologie budownictwa.

12. Propagowanie przedsiębiorczości złotowskiej na terenie powiatu, województwa, kraju i zagranicy.

13. Doradztwo – oferowanie pomocy przy organizacji nowego przedsięwzięcia gospodarczego.

14. Oferowanie pomocy przy budowaniu planów gospodarczych.

15. Przeprowadzanie szkoleń i kursów.

16. Nawiązywanie współpracy z innymi organizacjami wspierania przedsiębiorczości z terenu województwa, kraju i zagranicy.

17. Zdobywanie środków na przeprowadzanie szkoleń oraz pełnienie innych usług.

18. Pozyskiwanie funduszy zewnętrznych na przyszłą działalność.

19. Nawiązywanie i podtrzymywanie kontaktów ze środowiskiem lokalnym.

20. Prowadzenie bazy danych o przedsiębiorstwach regionu, wolnych obiektach i terenach inwestycyjnych. 

21. Gromadzenie informacji od zainteresowanych podmiotów w zakresie planów i zamiarów rozwoju prowadzonej działalności, zamiarów współpracy i kooperacji

22. Informowanie o możliwościach podjęcia współpracy dostaw produktów świadczenia usług na rzecz innych podmiotów.

23. Nawiązywanie współpracy z gminami w zakresie podejmowania wspólnych przedsięwzięć.

24. Występowanie z wnioskami oraz propozycjami zmiany poszerzenia kierunków rozwoju Powiatu Złotowskiego oraz proponowanie sposobów wykorzystania szans rozwojowych instytucji.

§ 5


Ośrodek realizuje swoje zadania współpracując z jednostkami samorządu terytorialnego, administracji rządowej, samorządem gospodarczym, organizacjami pracodawców, stowarzyszeniami i fundacjami krajowymi oraz zagranicznymi.

§ 6

Ośrodkiem kieruje Dyrektor Wydziału Aktywizacji Zawodowej Starostwa Powiatowego w Złotowie

  § 7 

Nadzór nad działalnością Ośrodka sprawuje Starosta Złotowski.

§ 8

Regulamin Ośrodka zatwierdza Zarząd Powiatu Złotowskiego. Propozycje ewentualnych zmian w Regulaminie składa Dyrektor Ośrodka, po uzyskaniu akceptacji Starosty.

