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 Projekt współfinansowany przez Unię Europejską  

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego  

w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007 – 2013 

Powiatowy Urząd Pracy w Złotowie realizuje projekt konkursowy 

pt. „Profesjonalna kadra – wysoka jakość usług rynku pracy w powiecie złotowskim”, 

Priorytet VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich, 

Działanie 6.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie, 

Poddziałanie 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewódzkich urzędów pracy w realizacji zadań na rzecz aktywności zawodowej osób 
bezrobotnych w regionie. 

Projekt adresowany jest do pracowników Powiatowego Urzędu Pracy w Złotowie. 

Projekt realizowany jest w okresie od 01.10.2009r. do 30.09.2012r. na podstawie zatwierdzonego przez Wojewódzki Urząd Pracy 

w Poznaniu wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.  

Celem projektu jest: wzmocnienie i rozwój kadr Powiatowego Urzędu Pracy w Złotowie. Realizacja projektu pozwoli na zwiększenie 

liczby pośredników pracy i doradców zawodowych celem dostosowania realizowanych usług rynku pracy do oczekiwań i potrzeb klientów 

oraz spełnienia wymogów standardów usług rynku pracy. Wsparcie poprzez dofinansowanie zatrudnienia pośredników pracy i doradców 

zawodowych wzmocni urząd i upowszechni pośrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe wśród osób bezrobotnych.  

 

W projekcie uczestniczy 7 pracowników Powiatowego Urzędu Pracy w Złotowie, 

5 pośredników pracy i 2 doradców zawodowych. 

  

Projekt finansowany jest w 85 % ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego oraz w 15 % z budŜetu jednostki 

samorządu terytorialnego. Całkowita wartość projektu wynosi 647 058,81zł, w tym środki europejskie 549 999,99zł i 97 058,82zł 

wkład własny budŜetu samorządu powiatowego. 


