Uchwata Nr 159/777/2021
Zarzadu Powiatu Ztotowskiego

z dnia 30 lipca 2021 roku

w sprawie powotania Dyrektora Szpitala Powiatowego

im. Alfreda Sokotowskiego w Ztotowie

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920 ze zm.), art. 46 ust. 3 w zwigzku z art. 49 ust. 6 i art.
47 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz.
711), art. 5, art. 6 ust. 1, art. 8 pkt 10 ustawy z 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osdb
kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2136) oraz § 60 ust. 2
Statutu Powiatu Ztotowskiego (t.j. Dz. Urz. Woj. Wlkp.z 2019 r. poz. 309) Zarzad Powiatu

Ztotowskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Powotuje sie z dniem 15 wrzesnia 2021 r. Pana Artura Bobruka na stanowisko Dyrektora
Szpitala Powiatowego im. Alfreda Sokotowskiego w Ztotowie.

2. Powotanie nastepuje na czas okreslony — 6 lat, tj. od dnia 15 wrzesnia 2021 r. do dnia
14 wrzes$nia 2027 r.

3. Powotanie powoduje nawigzanie stosunku pracy z powotania w Szpitalu Powiatowym
im. Alfreda Sokotowskiego w Ztotowie.

4. Warunki udzielania przez dyrektora swiadczed zdrowotnych oraz wykonywanie innego

dodatkowego zatrudnienia zostang okreslone odrebng uchwata.

§ 2.1. Ustala sie wynagrodzenie miesieczne dla .....cccooveeveevevereceecnnnecreenen. dyrektora Szpitala
Powiatowego im. Alfreda Sokotowskiego w Ztotowie w wysokosci
........................................................................... Brutto (STOWNIE: ...ovevvvciiece e )

2. Powyzsze wynagrodzenie zawiera wszystkie sktadniki wynagrodzenia, tj. ptace zasadniczg,
dodatek funkcyjny i stazowy.

3. Powyzsze wynagrodzenie podlega opodatkowaniu i sktadkom ZUS.



§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Ztotowskiemu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Starosta Ztotowski

Ryszard Gotawski

Cztonkowie Zarzgdu Powiatu:

e Matgorzata Samec

e Wiestaw Fidurski

e Ryszard Krdl

e Henryk Trawinski



Uzasadnienie do uchwaty Nr 150/777/2021
Zarzadu Powiatu Ztotowskiego

z dnia 30 lipca 2021 roku

w sprawie powotania Dyrektora Szpitala Powiatowego

im. Alfreda Sokotowskiego w Ztotowie

Podstawg prawng do podjecia uchwaty jest:

art. 32 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t. j. Dz.
U. z 2020 r. poz. 920 ze zm.) ktéry stanowi, ze do zadan zarzadu powiatu nalezy w

szczegolnosci zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu,

art. 46 ust. 3 ustawy z 15 kwietnia 2001 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 711) ktéry stanowi, ze podmiot tworzgcy nawigzuje z kierownikiem podmiotu
leczniczego niebedacego przedsiebiorcg stosunek pracy na podstawie powotania lub

umowy o prace albo zawiera z nim umowe cywilnoprawng,

art. 49 ust. 6 ustawy z 15 kwietnia 2001 r. o dziatalnosci leczniczej (t. j. Dz. U. z 2021
r. poz.711) ktoéry stanowi, ze z kandydatem wybranym w drodze konkursu na stanowisko
kierownika w podmiocie leczniczym niebedgcym przedsiebiorcg, nawigzuje sie stosunek

pracy albo zawiera umowe cywilnoprawna na 6 lat,

art. 47 ust. 1 z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz.
711) ktéry stanowi, ze kierownik podmiotu leczniczego niebedgcego przedsiebiorcy, z
ktédrym podmiot tworzacy nawigzat stosunek pracy na podstawie powotania, umowy o
prace albo zawart umowe cywilnoprawng, wykonujacy zawdd medyczny, moze udzielaé
Swiadczen zdrowotnych, jezeli zawarta z nim umowa przewiduje takg mozliwosé. W
takim przypadku umowa okresla rowniez warunki udzielania Swiadczen zdrowotnych, w

tym wymiar czasu pracy,



e art.5 ustawy z 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osOb kierujgcych niektérymi
podmiotami prawnymi (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2136) zgodnie z ktérym kierownikowi
samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej, niezaleznie od podstawy
nawigzania stosunku pracy lub rodzaju umowy cywilnoprawnej stanowigcej podstawe
zatrudnienia przystuguje wytgcznie wynagrodzenie miesieczne, osobom tym mogg by¢

przyznane $wiadczenia dodatkowe oraz moze byé przyznana nagroda roczna,

e art.6 ust. 1 ustawy z 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osdb kierujgcych niektorymi
podmiotami prawnymi (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2136) ktdry stanowi, ze organem
wiasciwym do ustalania wynagrodzenia miesiecznego kierownikdw samodzielnych
publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej jest organ, ktory utworzyt lub nadzoruje dany

podmiot,

e art. 8 pkt 10 ustawy z 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujgcych niektorymi
podmiotami prawnymi (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2136) ktéry stanowi, ze maksymalna
wysokos¢ wynagrodzenia miesiecznego nie moze przekroczy¢ dla  kierownikéw
samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej szesciokrotnosci przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w
czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu

Statystycznego.

Komisja Konkursowa powotana uchwatg Nr XXXI1/234/2021 Rady Powiatu Ztotowskiego z
dnia 28 kwietnia 2021 roku w wyniku przeprowadzonego postepowania konkursowego w dniu
27 lipca 2021 roku wybrata kandydature Pana Artura Bobruka na stanowisko dyrektora Szpitala
Powiatowego im. Alfreda Sokotowskiego w Ztotowie.

Maksymalna wysokos¢ wynagrodzenia miesiecznego dla kierownikéw samodzielnych
publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej nie moze przekroczy¢ szesciokrotnosci przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagrdd z zysku w czwartym

kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.



Wynagrodzenie miesieczne dla dyrektora Szpitala Powiatowego im. Alfreda

Sokotowskiego w Ztotowie zostato ustalone w oparciu o ww. przepisy prawne.

Wobec powyziszego zasadne jest podjecie niniejszej uchwaty.

Starosta Ztotowski

Ryszard Gotfawski



