
wniosek wygenerowano w systemie witkac.pl , suma kontrolna: 0b3e-77f3-7c0a

UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypełniania oferty:
Ofertę należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczególnych polach lub w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdką, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, że należy skreślić niewłaściwą
odpowiedź i pozostawić prawidłową. Przykład: "pobieranie*/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o złożonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do
którego adresowana jest oferta

Zarząd Powiatu Złotowskiego

2. Rodzaj zadania publicznego1) 10) działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym

II. Dane oferenta(-tów)

1. Nazwa oferenta(-tów), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sądowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: FUNDACJA VOLF CAMP, Forma prawna: Fundacja, Numer Krs: 0000554753, Kod pocztowy:
38-712, Poczta: Ustrzyki Dolne, Miejscowość: Kwaszenina, Ulica: Kwaszenina, Numer posesji: 1,
Województwo: podkarpackie, Powiat: bieszczadzki, Gmina: Ustrzyki Dolne, Strona www:
www.volfcamp.com www.volfdefence.com, Adres e-mail: , Numer telefonu: 
Adres do korespondencji jest taki sam jak adres oferenta
 
 

2. Dane osoby upoważnionej do
składania wyjaśnień dotyczących
oferty (np. imię i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

III. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytuł zadania publicznego Bezpieczny Senior – szkolenia z przeciwdziałania
oszustwom dla mieszkańców Powiatu Złotowskiego

2. Termin realizacji zadania2) Data
rozpoczęcia

01.12.2026 Data
zakończenia

31.12.2026

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)
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Opis zadania

Jedno szkolenie stacjonarne zorganizowane na terenie Powiatu Złotowskiego – w wybranym Klubie
Seniora lub innej dostępnej lokalizacji na terenie powiatu, dostosowanej do potrzeb uczestników.
Grupę docelową stanowi 30 seniorów – mieszkańców Powiatu Złotowskiego. Osoby starsze są
szczególnie narażone na oszustwa i manipulacje ze względu na samotność, ufność wobec innych
osób, mniejszą biegłość w posługiwaniu się nowymi technologiami oraz często brak wsparcia
bliskich. Celem zadania jest zwiększenie ich wiedzy i umiejętności w zakresie rozpoznawania
zagrożeń oraz bezpiecznego reagowania. Program odpowiada na problemy seniorów poprzez
odejście od tradycyjnych metod edukacyjnych na rzecz uczenia przez doświadczenie. Zamiast
biernego słuchania teorii, uczestnicy aktywnie uczestniczą w ćwiczeniach i symulacjach, co pozwala
im zrozumieć mechanizmy manipulacji „od środka” i wykształcić naturalną czujność.

Program kompleksowo adresuje kluczowe problemy:

Brak świadomości metod oszustw – uczestnicy poznają najczęstsze metody („na wnuczka”, „na
policjanta”, phishing SMS, deepfake, oszustwa bezpośrednie) poprzez prezentacje, nagrania i
ćwiczenia.

Ufność i trudność w odmawianiu – ćwiczenia z odwracaniem ról uczą asertywnego odmawiania i
zwiększają czujność.

Działanie pod presją czasu – metoda Take Five uczy zatrzymania się i przemyślenia sytuacji przed
podjęciem decyzji.

Nieumiejętność weryfikacji informacji – uczestnicy uczą się praktycznych sposobów weryfikacji
rozmówców i ofert.

Brak wsparcia w sytuacji kryzysowej – wprowadzenie rodzinnego hasła bezpieczeństwa daje
narzędzie do potwierdzania tożsamości bliskich.

Nieznajomość miejsc zgłaszania oszustw – uczestnicy otrzymują konkretne numery i instytucje,
gdzie mogą zgłaszać podejrzane sytuacje.

Strach przed nowymi technologiami – moduł o AI w przystępny sposób pokazuje zagrożenia i uczy,
jak się przed nimi chronić.

Szkolenie opiera się na uczeniu przez doświadczenie (cykl Kolba) z wykorzystaniem sprawdzonych
metod międzynarodowych, w tym: podejścia skandynawskiego (odwracanie ról i analiza
mechanizmów manipulacji „od środka”) oraz metody brytyjskiej Take Five (prosta technika
zatrzymania się i przemyślenia sytuacji przed podjęciem decyzji).

W szkoleniu łączymy różnorodne metody aktywizujące: pracę w grupach, dyskusje, analizę
materiałów audio-wideo, symulacje oraz ćwiczenia oparte na odwróceniu ról. Tempo prowadzenia
zajęć, wielkość czcionki w materiałach oraz wysoki kontrast są dostosowane do potrzeb seniorów,
zgodnie z ustawą o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami.
Czas trwania szkolenia: 9:30–15:00; proponowana data szkolenia: 11.12.2026r.
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Narzędzia pomiaru efektywności szkolenia - w celu monitorowania rezultatów szkolenia
zastosowane zostaną następujące narzędzia ewaluacyjne:

1. Pre-test i post-test – skala pewności siebie (1–10)

Na początku szkolenia (Moduł 1) uczestnicy dokonają samooceny swojego poziomu pewności w
zakresie rozpoznawania oszustw i właściwego reagowania, odpowiadając na pytanie: „Na ile w skali
od 1 do 10 czujesz się pewnie, że potrafiłbyś rozpoznać próbę oszustwa lub manipulacji i
wiedziałbyś, jak się w takiej sytuacji zachować?” (1 = wcale nie czuję się pewnie, 10 = czuję się
bardzo pewnie). To samo pytanie zostanie zadane ponownie na zakończenie szkolenia (Moduł 5).
Porównanie wyników pozwoli zmierzyć subiektywny wzrost poczucia kompetencji uczestników –
zakładamy, że min. 80% uczestników wykaże wzrost o minimum 2 punkty.

2. Indywidualny Plan Działania

Każdy uczestnik na zakończenie szkolenia opracuje swój Indywidualny Plan Działania, w którym
zapisze trzy konkretne kroki, jakie wprowadzi w życie od następnego dnia w celu zwiększenia
własnego bezpieczeństwa (np. wdrożenie metody Take Five, ustalenie rodzinnego hasła
bezpieczeństwa, zapisanie ważnych numerów alarmowych). Plany są zbierane przez trenera, co
pozwala na monitorowanie deklarowanej zmiany postaw.

3. Anonimowa ankieta ewaluacyjna

Na zakończenie szkolenia uczestnicy wypełniają anonimowe ankiety ewaluacyjne, w których
oceniają przydatność szkolenia, poziom prowadzenia zajęć oraz stopień realizacji założonych celów.
Ankiety zbierane są wrzutowo do pudełka, co zapewnia anonimowość. Zakładamy, że min. 85%
uczestników oceni szkolenie jako dobre lub bardzo dobre.

Materiały edukacyjne i efekt mnożnikowy
Pakiety edukacyjne – „Karta Bezpiecznego Seniora”

Każdy uczestnik otrzyma na zakończenie szkolenia autorski pakiet edukacyjny – „Kartę
Bezpiecznego Seniora”, zawierającą:

kartę kontrolną „czerwonych flag” – lista sygnałów ostrzegawczych, które powinny wzbudzić
czujność,

listę alarmowych numerów telefonów do instytucji pomocowych (Policja, CERT Polska, banki,
UOKiK),

opis metody „Take Five” – prosty schemat postępowania w sytuacji podejrzenia oszustwa,

miejsce na zapisanie rodzinnego hasła bezpieczeństwa,

praktyczne wskazówki dotyczące weryfikacji tożsamości rozmówców.

Dodatkowe pakiety dla otoczenia (efekt mnożnikowy)
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